GONDOLAT EBRESZTO
A MAGYAR FLOORBALL SZAKSZOVETSEG
KOZEPTAVU SZAKMAI FEJLESZTESI KONCEPCIOJAVAL KAPCSOLATBAN

2022. julius 5-i vezetGségvalaszté taggylilésen azt az igéretet tettem, hogy elkészitem az MFSZ
mUikodésével, mikodtetésével, helyzetének javitdsaval kapcsolatos 100 napos akcidtervet. Ezt
a vallalast teljesitettem, s6t a dokumentumban szerepl6 67 feladat majdnem mindegyikét
sikerlilt kozosen megoldanunk. Ezuton is kdszondm mindazok segitségét, akit kivették a
résziket a kozos munkabdl. A 100 napos ciklus leteltét kovetSen elkészitettem az ezzel
kapcsolatos beszdmolot, amit egy elnoki levél kiséretében elkiildtem minden tagegyesileti
vezetGnek és szOvetségi tisztségvisel6nek. Sajnos ezzel kapcsolatban érdemi visszajelzést
(legyen az pozitiv vagy éppen negativ) senkitél nem kaptam. Ez az egyirdanyd kommunikacié
sajndlatos mdédon még jellemz6 sportszervezetiinkre, de remélem ez révidesen kedvezéen
valtozni fog, és visszafelé is érkeznek majd levelek, valaszok, otletek, vélemények.

A kovetkezd el6ttiink allé nagyobb elméleti feladat a Magyar Floorball Szakszévetség és a
hazai floorball élet kozéptavu, 2026-ig sz6l6 szakmai fejlesztési koncepcidjanak,
munkatervének kialakitdsa, megfogalmazasa, megvaldsitasa. Ugy gondolom, ezt nem nekem
egyediil kell kitaldlnom, hanem ebbe be kell vonni, meg kell hallgatni, koz6s Otleteléssel egyiitt
kell gondolkodni a sportdg hazai tisztségviselGivel, szakvezet@ivel, jatékosaival és
mindazokkal, akik tenni akarnak ezért a sportagért. Mivel egy nagyobb |éptékd, a sportag
jovéjét meghatdrozd terv kidolgozdsardl, majd elfogaddasardl, megvaldsitdsardl van szo,
széleskor(i egylttmiikodés és tobb lépcsés egyeztetés, egyltt gondolkodds keretében
késziteném el, majd fogadnank el a koncepciét, munkatervet.

A dokumentum elkészitésének menetével kapcsolatban az alabbi f6 dllomasokra gondoltam.

1. A 100 napos akcioterv végrehajtdsat figyelembe véve elkészitem ezt a gondolat

ébreszt6 anyagot, amely tartalmazza az eddigi otleteimet, az altalam elképzelt f6bb
csapas iranyt.

2. Ezt az irdsos el6terjesztés atbeszéljik az oktdber 26-i elndkségi lilésen, majd az ott
elfogadott dokumentumot kikildjiuk a tisztségvisel6knek, tagszervezeteknek,
valogatott és klubcsapatoknak, kérve mindenki hozzaszéldsat, kreativ, innovativ
oOtleteit, javaslatait.

3. November elejére 0Osszehivnank egy taldlkozét, aminek célja a kozos ,egylitt
gondolkodas”, otletelés. Ennek egyik széba johet6 megvalésitasi formaja egy
,Brainstorming” (csoportos alkotd-, kreativitdstechnika) parti, a felmeriilé otletek
Osszegyljtésével, atbeszélésével, rendszerezésével.

4. A kulonb6z6 forrasokbdl Osszejott célok, otletek, feladatok feldolgozdsa, sz(irése,
kidolgozasa, irdsos formdaba ontése.

5. Azelkészilt javaslat kiklildése a 2. pontban részletezett kornek. Vélemények bekérése,
azok kezelése.

6. A fentiek alapjan finomitott munkaterv elndkségi lilés elé terjesztése, elfogadasa.

7. Az elfogadott feladatok litemterv szerinti megvaldsitasa.



Céljaink megvaldsitasa érdekében tovabbra is sziikség van a koz6s munkara, az
egyuttmikodésre, az eddigi vélt vagy valds sérelmek hattérbe helyezésére, a szakmai
véleménykiilonbségek atbeszélésére, kezelésére, amihez kérem minden érintett segitségét.

A kozéptavu szakmai terviink elkészitésével, megvaldsitasaval az a célunk, hogy az el6ttiink
allé id6szakban megoldjuk az eddig felhalmozott problémakat, hianyossagokat, egyre
népszer(ibbé, elfogadottabbd tegylik sportdgunkat, stabilizdljuk mdkodésiinket, noveljiik
tagszervezeteink és sportoldink szamat, kialakitsuk a sikeres hazai, valamint nemzetkozi
tevékenységhez, szerepléshez szlikséges anyagi, szakmai, személyi és targyi feltételrendszert.

K6zosen meg kéne hataroznunk, hogy 2026. év végéig hova szeretnénk eljutni:
Példaul:
- minimum 25 tagegyeslilet
- minimum 300 feln6tt és 200 utanpdtlas koru igazolt floorball jatékos
- minden vélogatott csapatunk sikeresen kvalifikaljon a vildgbajnoksagon
- a VB selejtez6 torndk és vilagbajnoksag soran (beleértve a felkészlilést is) az MFSZ
képes legyen a résztvevé edzGi stab és jatékosok koltségei X szdzalékanak
finanszirozdsara
- legaldbb egy vagy két (kozos elhatarozas kérdése) VB selejtez6 torna sikeres
megszervezése, lebonyolitdsa

X3

- ésatobbi, ésatdbbi &

Majd a célok megvaldsitasahoz meg kell fogalmaznunk milyen szervezetre és mely feladatok
elvégzésére van szlikség.

FGbb terliletek és az eddig bennem felmeriilt teenddk.
1. Szervezeti modell
1.1. EIndkség
1.2.  Apparatus
1.3. Bizottsagok
1.4. Referensek, szakért6k
1.5. Vdlogatott csapatok

2. Mdkodési rendszer
2.1. Jogi szabalyozottsag
2.1.1. Képviseleti jog rendezése, alairasi cimpéldany készités, majd az ezzel
egyltt jaré maédositasok elvégzése
2.1.2. Amatér sportoldi szerz6dés bevezetése
2.1.3. Szabdlyzataink attekintése, sziikség esetén frissitése, mddositasa
2.2. Kapcsolattartas
2.3. Dontési folyamatok meghozatala
2.4. Projekt menedzselés
Basecamp, SYMA vagy mas folyamatkezel6 szoftverek bevezetése,
alkalmazasa



Pénzigyi, anyagi hattér

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.

Allami tdmogatédsok

Pdalyazatok

Kilsé forrasok (szponzoracié, adomanyok)

Anyagi hatteriink stabilizalasa

3.4.1. Koltséghatékony és takarékos gazddlkodas
3.4.2. Kintlév&ségeink beszedése

3.4.3. IFF felé tartozasok rendezése

Média és PR tevékenység

4.1.
4.2.

Szponzori ajanlat elkészitése, terjesztése
Honlap, Facebook, Instagram és mas ,social media” feliiletek, tartalmak
létrehozasa, kezelése

Hazai versenyrendszer

5.1.  Bajnoki és kuparendszer

5.2. 2024-2025. évi bajnoki szezontél minden OB1-es csapatnak rendelkeznie kell
minimum 1 utanpétlas csapattal

5.3. Tobb korosztalyt érint6 orszagos és atfogd regionadlis utanpdtlas bajnoki
rendszer kialakitdsa, mlkodtetése. Ezzel a fiatal kord versenyzdi hatteriink
bévitése.

5.4. Orszagos és regionalis fels6foku tanintézeti versenyrendszer kialakitasa,
mikodtetése.

5.5. Didkolimpia

5.6. Jatékvezet6 kildés online rendszerének fejlesztése, optimalizalasa

Rendezvények

6.1. Hazai sportdg népszer(sit6 események megtartdsa

6.2.  Vilagbajnoki kvalifikacids verseny szervezése

6.3. Nagysportagvalaszto, Csaladi Sportnap (MSZSZ)

6.4. Tagegyesliletek altal szervezendé hazai és nemzetkozi versenyek

Technikai fejlesztés, sporteszkozpark bovités

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Evente palyéazati vagy egyéb forrasbél 30-50 db floorball it6 és 300-500 darab
labda vasarlasa iskolak, utdnpdtlas csapatok részére.

Hazai valogatott, illetve OB1-es meccsek é16 (stream) kozvetitéséhez sziikséges
technikai eszkdzok (kamera, allvany, memodria kartya, satobbi) beszerzése,
hasznadlata.

Mobil eredményjelz6tabla beszerzése, milkodtetése, igény esetén
tagegyesiiletek szdmadra ingyenes kdlcsoénadasa.

Mobil hangositd berendezés beszerzése, hasznalata, igény esetén
tagegyesiiletek szdmdra ingyenes kdlcsénadasa.

Sportdiagnosztikai rendszer alkalmazasa valogatott csapataink, jatékosaink
kapcsan.



7.6.

3D mozgaselemz6 rendszer beszerzése, alkalmazasa.

8. Oktatds, képzés, tovabbképzés
Edz6képzés és tovabbképzés rendszerének kialakitasa, fenntartasa

8.1.

8.2.

8.3.

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

2 szintl (testnevel6 tandr hallgatdk és edzd jeloltek részére) hazai
floorball edz6képzés megszervezése, miikodtetése

OB1l-es csapatndl csak edz8i képesitéssel rendelkezdé szakember
lehessen ,vezet6edz6”

Evente legaldbb 1 alkalommal edzé tovabbképzések szervezése hazai
és kilfoldi el6addk meghivasaval

EdzGi kreditrendszer bevezetése

8.2.1.
8.2.2.

Rendszer kidolgozasa, miikodtetése
Magyar Edz6k Tarsasaga altal tartott online és él6 tovabbképzésekhez
valé kapcsolddas. Azokon valo részvétel utdn kredit pontok jovairasa

Jatékvezetd képzés, tovabbképzés

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

Evente 1-2 alkalommal jatékvezetS tanfolyam megtartésa,
vizsgaztatassal

Evente 1 alkalommal jatékvezetS tovabbképzés, kiilféldi oktatd
bevondsaval

2-4 6 nemzetkozi licensszel rendelkez6 jatékvezet6 kiképzése

9. Nemzetko6zi kapcsolatok

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.

IFF konferencidkon valé részvétel

IFF kiemelt versenyeken magyar jatékvezetSk részvétele
IFF bizottsagba magyar szakemberek delagalasa

IFF altal szervezet szakmai tovabbképzéseken vald részvétel

A fejezetek, alpontok tovabbi otletekkel bévithetdk.

Kérem, akinek oOtlete, javaslata van, az legyen szives a fentebb emlitett 6sszejovetelen vagy
egyéb mas taldlkozas sordn megosztani velem, de a legjobb, ha az elnok@hunfloorball.hu
email cimre irdsban elkdldi.

Minden javaslatot 6rommel veszek.
Szamitok mindenki pozitiv hozzaallasara, egylittm(ikodésére.

Budapest, 2022. oktéber 25.

Kiss Laszlo
elnok

Magyar Floorball Szakszévetség
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